
Protéger l'environnement, préserver les ressources naturelles et favoriser 
la biodiversité

Déployer un Système de Management Environnemental permettant d'identifier 
des objectifs, de mettre en œuvre des plans d'action et de suivre les progrès
accomplis

Veiller à la conformité de nos installations et prestations avec la réglementation
applicable en tenant compte des normes en cours d'élaboration

Privilégier, au-delà des exigences légales, l'amélioration de la sécurité 
et de la protection sanitaire des personnes

Accentuer nos efforts de recherche, de développement et d'innovation 
afin d'accroître notre capacité à répondre aux défis environnementaux

Développer les compétences de nos salariés, favoriser leur autonomie 
et promouvoir l’innovation sociale

Susciter chez nos partenaires, sous-traitants et fournisseurs, l'adhésion 
à nos engagements en matière de développement durable

Anticiper les besoins et attentes des populations dans le domaine des services 
à l'environnement

Concourir au développement social des communautés qui accueillent
nos exploitations

Promouvoir les engagements du Pacte Mondial de l'ONU et œuvrer avec 
l'ensemble des parties prenantes en faveur de l'accès aux services essentiels 
et pour le respect des droits fondamentaux
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développement durable

Nos 10 engagements
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Charte
du

Notre

Capacité de répondre aux besoins présents de l'humanité 
sans compromettre l'avenir des générations futures, en conjuguant
la responsabilité sociale et économique et la préservation de l'environnement.
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